
GRIGLIA  DI VALUTAZIONE 

Reclutamento FF.SS 

TITOLI CULTURALI A 

A1  Laurea Triennale Punti 3  Punteggio 
Aspirante 

Punteggio Commissione 

A2  Laurea 
specialistica 
Laurea Vecchio 
Ordinamento 

Punti 5 *le due voci 
Laurea non si 
sommano 

  

A3 Master  Punti 3 per 
ciascuno 

Max 6   

A4 Corsi di 
Perfezionamento 

Punti 2 per 
ciascuno 

Max 2   

A5 Corsi di 
formazione 

Minimo 20 h – 
p. 1 per 
ciascuno 

Max 5   

A6 Pubblicazioni 1 punto per 
ciascuna 

Max 4   

Superamento 
concorso a Cattedre 

3 punti per 
ciascuno 

Max 6   

Possesso altre 
abilitazioni 
(rispetto al 
concorso) 

2 punti per 
ciascuno 

Max 4   

 

ANZIANITA’ DI SERVIZIO B 

 
B1 Servizio di ruolo 

Minimo 3 anni Punti 1 per ciascuno 
Max 5 

  

B2 Servizio in 
Continuità 
nell’Istituto 

Punti 1 per ciascuno Max 5   

COMPETENZE INFORMATICHE E DIGITALI CERTIFICATE C 

C1 Certificazione ECDL 
Base  

Punti 3 Le due voci non si 
sommano 

  

C2 Certificazione ECDL 
COMPLETA 

Punti 5 Le due voci non si 
sommano 

  

C3 Altre certificazioni 
(Lim, Cisco, 
Microsoft…) 

Punti 1 per ciascuno Max 3 
 
 

  

C4 Certificazioni 
didattiche relative a 
Metodologie 
innovative  

Punti 2 per ognuno Max 6   

C5 Competenze 
linguistiche certificate 
Livello B1 Minimo 

Punti 2 per ciascuno Max 6   

 



 

INCARICHI RICOPERTI NELL’ORGANIZZAZIONE SCOLASTICA D 

D1 FF.SS 1 punto per ciascun 
incarico 

Max 5   

D2 Collaboratori DS, 
Referenti di plesso, 
partecipazione a 
Commissioni di vario 
tipo 

0,50 per ciascun 
incarico 

Max 5   

D3 Componente 
Consiglio di Istituto 

1 per ciascun ciclo Max 3   

 

 

Totale punti attribuiti dalla Commissione__________ 

 


